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Après avoir participé aux rencontres 
nationales sur la coopération LEADER, 
organisées les 6 et 7 juillet à Lons-le-
Saunier (Jura), le Groupe d’Action Locale 
du Pays du Lunévillois était présent le 9 
juillet à l’occasion du festival européen 
«Requiem pour un Jaki 2010» (photo). 
Un rendez-vous musical et citoyen,  sou-
tenu par le Pays du Lunévillois  à travers le   
 

Un Bureau Syndical élargi autour de la Mobilité

Tourisme: sortie d’un guide Hébergement

Un oeil sur la Pépinière d’entreprises

Juillet - Août

2010
Mieux connaitre l’autre pour mieux communiquer!

   - 30 août: Comité de pilotage FISAC, à 18h au Pays.

   - 31 août: Comité technique LEADER, à 9h30 au Pays.

   - 8 septembre: Comité d’agrément IPL, à 17h au Pays.
                              Bureau CDPL, à 20h30 au Pays. 
   
   - 21 septembre: Bureau Syndical, au Pays.
                                 
   - 27 septembre: Comité de programmation LEADER, 
                                  à 18h30. 
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- Informations LEADER:

programme LEADER, qui a réuni plus de 600 personnes. 
Un stand d’information était tenu par Julien André, animateur du 
Groupe d’Action Locale.

- Un PER sur le Sânon:
Le projet de valorisation du territoire de la Communauté de Commu-
nes du Sânon, présidée par Michel Marchal, vient d’être labellisé Pôle 
d’Excellence Rurale 2010, le seul en Meurthe-et-Moselle. Un projet 
qui s’appuye sur le canal de la Marne au Rhin, traversant le territoire. 
Les élus ont envisagé sa valorisation avec la création d’une voie verte 
cyclable. Un port de plaisance sera également aménagé à Xures.
 L’objectif étant d’attirer et retenir les touristes potentiels.

En préparation depuis plusieurs 
semaines, le Guide de l’héber-
gement touristique a commen-
cé à être distribué ces derniers 
jours. Réalisé par le Pays du Lu-
névillois, en lien avec Concept 
Evénement ainsi que les Offices 
de Tourisme de Lunéville et Bac-
carat, ce guide recense de nom-
breux lieux d’hébergement du 
territoire et proches alentours: 
Hôtels, Campings, Gîtes, Cham-
bres d’hôtes ou encore Aires de    
camping-cars. 
D’un format pratique et facile-
ment transportable, ce docu-
ment touristique sera mis à dis-
position des visiteurs dans les

Ce guide fut d’ailleurs l’un des 
sujets évoqués à l’occasion de la 
2e commission Tourisme, organi-
sée au Château de Lunéville le 08 
juillet dernier (photo). Une réu-
nion où il fut également question 
d’un autre projet, celui de clas-
seurs d’informations consulta-
bles par tous dans les lieux tou-
ristiques du territoire. Ce dernier 
est en cours de réflexion et pour-
rait voir le jour prochainement. 
Les invités ont aussi échangé sur 
le développement des services à 
la Mobilité pour faciliter le tou-
risme sur notre territoire, en lien 
avec le chantier Mobilité mené 
par le Pays du Lunévillois. 

Quel meilleur endroit pour 
évoquer la future pépi-
nière     d’entreprises que le 
site même où elle ouvrira 
ses portes dans les prochains 
mois? 
C’est en effet sur le pôle 
Lavoisier, à Moncel-les-Lu-
néville, que se sont réunis 
le 13 juillet les membres du 
Comité de pilotage Pépi-
nière, autour de Laurent de 
Gouvion Saint-Cyr, président 
de la Communauté de Com-
munes du Lunévillois, et de 
Jean-Marc Villemin, prési-
dent du Pays et de ce même 
Comité de pilotage.

L’objectif de ce rendez-vous 
était double:
- Visite du chantier situé sur 
l’ancien site Flextronics. La 
pépinière y occupera une 
surface neuve et optimisée 

Cette réunion a marqué un mo-
ment important dans la construc-
tion du projet d’action en faveur 
d’une mobilité durable à l’échelle 
du Pays du Lunévillois. Après un 
état des lieux des enjeux et de 
l’existant en matière de transport 
sur notre territoire, les nombreux 
invités ont échangé sur un sché-
ma d’organisation d’une offre 
de transport locale. S’appuyant 
notamment sur diverses expé-
riences positives dans d’autres 
territoires, le bureau syndical a 
évoqué la nécessité de proposer 
un transport à la demande qui 
permettra de compléter l’offre 
départementale existante et de 

de 1150 m², qui abritera 23 
bureaux et 8 ateliers (rez de 
chaussée + 1er étage). L’appel 
d’offre pour l’aménagement 
intérieur sera lancé en sep-
tembre, la livraison du bâti-
ment étant toujours prévue 
pour le printemps 2011.

- Présentation du cahier des 
charges de la délégation de 
service public, et du rétro-
planning pour le lancement de 
la consultation et du choix du 
délégataire. Le président de la 
CCL a rappelé que la commer-
cialisation, la gestion adminis-
trative ainsi que l’animation 
collective du site central de la 
pépinière sera à la charge de 
ce délégataire choisi. 
Ce cahier des charges sera va-
lidé par le comité de pilotage 
au début du mois de septem-
bre.

Offices de tourisme et autres lieux stra-
tégiques. 
Edité à 15 000 exemplaires dans un 
premier temps, le guide a une durée 
de vie de 3 saisons, jusqu’en 2012. Une 
version informatique (mise à jour) est 
également  consultable sur les sites 
partenaires du projet.

Offre de transport locale et Pôle d’Excellence Rurale étaient au programme le 12 juillet...

développer un dispositif de trans-
port à la demande plus souple et 
adapté au territoire, dans l’idée 
de favoriser le désenclavement  
du milieu rural. Les élus ont émis 
la possibilité pour le Pays d’être 
maître d’ouvrage, autrement dit 
l’autorité organisatrice du dispo-
sitif, après que cette compétence 
soit elle-même déléguée aux 
Communautés de Communes par 
le Conseil Général. Un parc de vé-
hicule pourrait ainsi être consti-
tué, et confié à un prestataire 
chargé de la gestion du service. 
L’étude de faisabilité de ce sché-
ma d’organisation du transport 
à la demande sur le Lunévillois va 

encore être approfondie, d’autant 
qu’elle constitue l’un des axes du 
futur dossier de candidature du 
Pôle d’Excellence Rurale avec la 
création d’une plate-forme de ser-
vices à la mobilité vers l’emploi, 
et le développement d’infrastruc-
tures favorables aux modes doux 
et alternatives à l’utilisation de la 
voiture individuelle. 
Le travail de montage opérationnel 
du dossier de candidature du Pôle 
d’excellence rurale va se poursui-
vre et un comité de pilotage spéci-
fique sera organisé en septembre 
pour dresser un état des lieux de 
l’avancement des projets.

L. de Gouvion Saint Cyr présente le chantier.

Livraison du bâtiment pour le Printemps 2011.

David Tombre, gérant de 
COMPUSOFT et Denis Re-
naud, Président de l’asso-
ciation des industriels et 
entrepreneurs de la région 
lunévilloise, ont reçu les 
chefs d’entreprise du ter-
ritoire pour une matinée 
d’échange le 02 juillet der-
nier. Après avoir présenté 
son entreprise, qui fournit 
des solutions et des services 
logiciels dans le domaine 
de l’agencement et la vente 
de cuisines (35 salariés sur 
le site de Lunéville), David 
Tombre a animé une confé-
rence autour du thème: 
«Mieux connaître l’autre 
pour mieux communiquer». 

A la suite de cet échange, 
quelques points d’informa-
tion ont été rappelés, no-
tamment la charte de l’as-
sociation des industriels et 
entrepreneurs, actuellement 
en construction. 
Par ailleurs, en septembre 
prochain, un questionnaire 
sera envoyé à toutes les en-
treprises de plus de 10 sa-
lariés du territoire. Celui-ci 
portera essentiellement sur 
les thématiques que les en-
trepreneurs souhaitent voir 
aborder lors des réunions 
de l’association ainsi que sur 
l’environnement qui entoure 
leurs entreprises (axes rou-
tiers, signalétique...). 

Association des industriels et entrepreneurs


